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EK-9 ACIKLAMALAR

1- Bu belge, 5510 sayili K 4 incii ddesinin birinci fikrasinin (a) bendi bitimi (1s akdini T [Ty —
- . P P P . - L . itimi (I askiya . Tekrar
sigortali calistiran oGzel nitelikteki isyeri isverenleri/araci/sigortaliyl gegici olarak devir a1 Kamu idarelerinde is Akdi Askida Olanlar 19 ba Iahlmayaca(kssa "4" nolu kgd )
alanlarca en geg bel i kin oldugu ayi izley ayin 23‘iinde, resmi nitelikteki isyeri _ e bitimi (Is akdini X T halinde kullanilir. Tek
isverenleri/araci/sigortally gegici olarak devir alanlarca, en geg¢ belgenin iliskin oldugu 42 3308 Sayih Kanunda Belirtilen Aday Cirak, Cirak ve Isletmelerde Mesleki Egitim Géren 20 baslatiima alc::(“sg ..54.. nolu kaosd fya alin - Texrar
donemi izleyen takvim ayinin 7’sinde Kuruma verilir. Ogrencilerden Bakmakla Yiikiimlii Olunmayanlar Y
2- Bu belgenin Kurumca iiretilen referans numarasinin yer aldlgl Sigortalt lemet Listesi, Meslek Liselerinde Okumakta iken veya Yiiksek 09"9""“'e" Sirasinda Staja Tabi Tutulan 21 Statii degisikligi
Kuruma verilmesi gereken son giinii takip eden giind ak L 43 Ogrencller ile 2547 Sayil Kanun Uyarinca ( de Kismi Cahistirilan
verilmesi gereken siirenin sonuna kadar isyerinde sigortalilarin gérebilecegi bir yere asilir _(I_’g—rr:i":"ier‘:(i':usl::"_l',::;;::::EL,”ZS::I::: :“niltiiir:ﬂere ohio Kurserioraen 22 Diger nedenler
3- Aylik prim ve hizmet belgesinin, “ Yukuymmgomnma anlar ° v 23 isci tarafindan zorunlu nedenle fesih
. i " . T . y:
- Mahiyeti boliimii, belgenin asil, ek veya iptal nitelikte olduguna, - 59
- Ait oltlluﬁu yil/ay biiliilr(nﬁ, belgenin ilisl;inI oldugu lellava, 90 | Itibari Hizmet Siiresine Tabi Olarak Caliganlar 24 isci tarafindan saglik nedeniyle fesih
-Diizenlenmesine esas kanun numarasi béliimii, tabi olunan Kanuna, on Fiili Hi Giresi T ftibari Hi. liresi 5 -
balalarak diizenlenir. ’ 4 o1 gghgur:“Fal:ll Hizmet Siiresi Zammina Tabi Olanlardan Itibari Hizmet Siiresine Tabi Olarak 25 Tsci tarafindan isverenin ahlak ve iyiniyet kurallarina aykir davranisi
4- Belge tiirii béliimiine, sigortalilarin calismalarinin niteligine uygun olan asagida belirtilen 90 giin Fiili Hizmet Siresi Zammina Tabi Olaniardan Itibari Hizmet Stresine Tabi Olarak nedeni ile fesih
iki haneli kodlardan birisi yazilir. 92 ¢ 26 Disiplin kurulu karari ile fesih
Belge Sigortalilar 5- Sosyal Giivenlik Sicil Numarasi béliimiine, TC uyruklu sigortallar igin TC kimlik numaralan, . - — — -
Tiird yabanci uyruklu sigortalilar igin Niifus ve Vatandaslik isleri Genel Miidiirliigiince verilen 9 ile 27 Isveren tar zorunlu le ve tut yle fesih
o1 Hizmet Akdi ile Tiim Sigorta Kollarina Tabi Galisanlar (Yabanci uyruklu sigortalilar dahil) I;?srl’al'iy;nal&];e&aen:lili:znl;?i:iair:;::lr.sigortalllarln ay icinde Gcret almaya hak k diklan giin 28 fsveren tarafindan saglik nedeni ile fesih
7 =
. y . . sayilari yazilir.Sigortalinin ay iginde tam galismasi halinde, ayin 28, 29 veya 31 giin gektigine 29 Isveren tarafindan iscinin ahlak ve iyiniyet kurallarina aykiri davranisi
02 Sosyal Giivenlik Destek Primine Tabi Calisanlar bakilmaksizin giin sayisi 30 giin olarak dikkate alinir. deni ile fesih
7- Prime Esas Kazang béliimiiniin Hak Edilen Ucret kismina, sigortalilarin ay icindeki 30 Vize siiresinin bitimi ( Is akdinin askiya halinde kullanil
04 Yer Altinda Siirekli Calisanlar (Maden isyerlerinde 1/10/2008 6ncesi calismasi olanlar igin) calismalar nedeniyle hak ettikleri iicretlerinin; Prim, Ikramiye ve Bu Nitelikteki Istihkak Tekrar baslatiimayacaksa "4" nolu_kod kullanilir)
Ililsmma,I sigortallllara, prim, ikramiye gibi istihkaklardan ilgili ay icinde yapilan 6demelerin 3 Bor(;lar Kanunu, Sendikalar Kanunu, Grev ve Lokavt Kanunu
N N ~ R riit toplami yazilir. p da kendi istek ve kusuru d da fesih
05 :(?;)Altmda Gruplu Gahsanlar (Maden isyerlerinde 1/10/2008 Gncesi galismasi olanlar 8- ise giris tarihi boliimiine, ay icinde ise giren sigortalilarin ise giris tarihleri; isten cikis tarihi 2 4046 sayih K 21. madd - i ile fesih
< béliimiine ise ay icinde isten ayrilan sigortalilarin isten ayrildigi tarih yazilir. sayth . gore irme tle fesi
— ) ) " ) . 9- Eksik giin sayisi boliimiine ay icinde bazi is giinlerinde galistinimayan ve galistinimadigi 33 i tarafind. P feshi
06 Yer Ustii Gruplu Galisanlar (Maden isyerlerinde 1/10/2008 6ncesi calismasi olanlar icin) giinler icin iicret 6denmeyen sigortalilarin eksik giin sayilari yazilir. g
— - —— - 10- Eksik giin nedeni bdliimiine, ay icinde baz is giinlerinde gallstlrllmayan ve gallstlrllmadlgl 34 isyerinin devri, isin veya isyerinin niteliginin degismesi nedeniyle fesih
07 §:€08 S?yull Kanunda Bellrt!_leg Ad_.ay ¢Girak, Cirak ve Isletmelerde Mesleki Egitim Goren giinler ig iicret 6denmeyen ortalilarin eksik ¢ ini ag Y
Ogrencilerden Bakmakla Yiikiimlii Olunanlar belirtilen iki haneli kodlardan birisi yazilir. .
01- Istirah 12- Birden fazl 13- isten ayrilan sigortalilar, sigortaliidin sona ermesini takip eden 10 giin iginde,
12 | Gegici 20 nci Maddeye Tabi Olanlar - Istirahat - Birden tazla Sosyal Sigorta Islemleri Yénetmeliginin 5 nolu ekinde yer alan Sigortali isten Ayrilis
03- Disiplin cezasi 13- Diger Bildirgesi ile Kuruma bildirilir.
13 Tiim Sigorta Kollarina Tabi Olup issizlik Sigortasi Primi Kesilmeyenler 04- Gozaltina alinma 15- Devamsizhk 1‘4' Belg:Itka.ngt, oratszgnadyanldb“:l::l?l:nl:lasnl.:zeéu::::l::‘ blsllgl‘:ﬂt:l:l SII;I‘I)?'LLT'S::I;I"H:"I)EJ
14 Libya'da Calisanlar 05- Tutukluluk 16- Fesih tarihinde calismamig sugortalllarm prim ddeme giin sayisi, ay icinde ise giren ve isten ayrilan sigortalilarin
10 t_;e;a infaz Kurumlan ile_'THtulf_evIeri Biinyesinde Olusturulan Tesis Atélye ve Benzeri 06- Kismi istihdam 17-Evh tlerlrlde 30 giinden az ¢ oplam Isayﬂnsn _Lazlllr. 'I;(oplaI:n ttz;:halkkl:.'kn |tJI|gII|t:l1'I hbol:[nur]e r;se,k :)elgedﬁd kayl_;l‘:
Unitelerde Calistirilan Hiikiimlii ve Tutuklular 07- Puantaj kayitlari 18- Kisa galigma ddenegi sigortalilarin prime esas kazang tutarlarinin toplami her bir sigorta kolu bazinda pri
- — . — - — — orani ve prim tutan da belirtilmek suretiyle ayn ayri yazilir.
20 | istisna Akdine istinaden Almanya'ya Gétiriilen Tiirk Isciler 08- Grev 19- Ucretsiz dogum izni Belge e-Sigorta kanaliyla génderilmis ise, Toplam sigortal bilgileri bdliimii ve Toplam
21 Tiirk isverenler Tarafindan Sosyal Giivenlik Sézlesmesi Imzalanmamis Ulkelere 09- Lokavt 20- Ucretsiz yol izni taha,kklllk bllgllerl bolumu, I5|gorta|||ara iliskin girilen bilgiler dogrultusunda sistem
Gétiiriilerek Cahstirilan Tiirk Iscileri 10- Genel hayati etkileyen olaylar 21- Diger iicretsiz izin b 5 ak yazir. I N
— 15- Belgenin, Kuruma yasal siiresi disinda verilmesi veya yasal siiresi icinde ancak kagit
Meslek Liselerinde Okumakta Iken veya Yiiksek Ogrenimleri Sirasinda Staja Tabi Tutulan 11- Dogal afet ortaminda Kuruma verilmesi halinde, ilgililer aleyhine 5510 sayili Kanunun 102 nci
22 gg:::z::::t;::nzl;j:;ms:lx:lYK:I:‘JI;IlL‘:‘gI:::ig :uversnelerde Kismi Zamanh Cahistirilan 11- Eksik giin ini aciklayan belgeler, resmi nitelikteki isyerleri ile toplu is sozl dd birinci fikrasinin (c) bendi uyarinca idari para cezasi uygulanir.
grencilercen Sakmaica Yuktimiy Ounan‘ar — = hiikiiml | g1 isyerleri harig, diger isy« isverenlerince ayhk p ve hizmet 16- Belgenin, Kuruma verilmesi gereken son giinii takip eden giinden baslanarak
23 Harp Malulleri Tle 3713 ve 2330 Sayih Kanunlara Gére Vazife Malulliigii Ayhg: bel verilmesi gereken siire icinde Sosyal Sigorta Islemleri Yonetmeliginin 10 nolu | miiteakip belgenin verilmesi gereken siirenin sonuna kadar isyerinde sigortahlarin
Kisa Vadeli Sigorta Kollarina Tabi Olanlar ekinde yer alan Eksik Giin Bildirim Formu ekinde Kuruma verilir. gorebllecegl bir yere halinde, ilgililer hine 5510 sayili Kanunun 102 nci
i . . R . 12- isten cikis nedeni béliimiine, ay icinde isten ayrilan sigortalilarin isten cikis nedenlerini inin birinci fikrasinin (f) bendi uyarinca idari para cezasi uygulanir.
24 :;;pv':alj:::ir:liﬁe?:sli: :retazi:;‘lll :r ?x:'.r';:?g;;::f Gre Vazife Malulligii Ayig: Alanlardan aciklayan asagida belirtilen iki haneli kodlardan birisi yazilir. 17- Bel e-Sigorta k liyla gonderilmesi halinde, isveren veya yet kildigr kisi
_ < n tarafind hazirlanir. Kagit ortaminda Kuruma verilmesi halinde, isverenler, alt
25 Tiirkiye Is Kurumu Tarafindan Diizenlenen Egitimlere Katilan Kursiyerlerden Bakmakla Kodu Isten Cikis Nedeni isverenler, SIgortallyl gegici olarak devralanlar, 3568 sayili yasa uyarinca yetki almis
Yiikdimlii Olunanlar 01 D siireli is isverence feshi serbest serbest muhasebeci mali miisavirler ya da yeminli mali
- . - irler tarafind isim, unvan, bagh olduklari oda, sicil numarasi yazilmak suretiyle
28 4046 Sayih K 21 Inci K Is Kaybi T: 1 Alanlar 02 D siireli is szl inin isci tarafindan feshi mii;tereken imzalanir. ! ! !
iy ciivall B PP q ¢ (it 18- Belgenin e-Sigorta | liyla gonderilmesi halinde, unvan ve adres bilgileri isyeri
03 Belirsiz siirel feshi (istifa Y t
29 Tiim Sigorta Kollarina Tabi Galisip 60 Giin Fiili Hizmet Siiresi Tabi G !r !z Hr I !S hd !sg b — i (istifa) — tescil kayitlarindan alinarak sistem tarafindan ilgili boliimlere kaydedildiginden,
04 Belirsiz siireli i Isveren tar hakli sebep bildiriimeden sézkonusu bilgilerde herhangi bir degisiklik olmasi halinde, durum isyerinin bagh
30 igsizlik Sigortasi Harig 60 Giin Fiili Hizmet Siiresi Zammina Tabi Galisanlar py fBes||'"|' PR—— — - 19' . dug Sosdyal Guve':n'ilkI il Mudlll,rlugunbe/SosyaIIGuvenIIIkkMerktle(zlne bildi . \
— = - —— — elirli siireli is sozlesmesinin sona ermesi - Isyerinin devri, intikali veya baska bir sosyal giivenlik merkezinin gorev alanina
Harp Malulleri Ile 3713 Ve 2330 Sayili Kanunlara Gore Vazife Malulliigii Ayhig: N - N - -G o PR e - L.
31 Klsla VeIUzun Vadeli Sigorta Kollarina Tabi Olup 60 Giin Fiili Hizmet Siiresi Zammina Tabi 08 Emeklilik (yashlik) veya toptan édeme nedeniyle ﬂ::';I::"f,:a"*:;‘;;:a:("e‘::;sﬁsgl‘::::af :cll?;?\rt:a k::alls';':"gl"'l‘,‘;‘;:;e';'l';“::;;g;“g:f“”:r';'l:}:
Calisanlar 09 Malulen emeklilik nedeniyle mer| orev al kleden isveren, isyerinin bagh bulundugu Sosyal Giivenlik
32 Tiim Sigorta Kollarina Tabi Galisip 90 Giin Fiili Hizmet Siiresi Zammina Tabi Galisanlar - il Miidiirliigiinden/Sosyal Giivenlik Merkezinden yeni e-Bildirge kullanici kodu ve sifresi
10 Oliim talep eder.
s . R L i 11 is kazasi sonucu dliim 20- e-Bildirge Sozl 8'inci ddesinde sayilan sebeplerden herhangi birinin
33 Issizlik Sigortasi Harig 90 Giin Fiili Hizmet Siiresi Zammina Tabi Galisanlar il - varhigi halinde, durum Sosyal Giivenlik il Miidiirligiine/Sosyal Giivenlik Merkezine
Harp Malulleri fle 3713 ve 2330 Sayili Kanunlara Gére Vazife Malulliigii Ayigi 12 Askerlik ;izﬂlsollaralf bi'l(dirilir. , dii I i halinde, “re” dii " istir” boliimii
34 Kisa ve Uzun Vadeli Sigorta Kollarina Tabi Olup 90 Giin Fiili Hizmet Siiresi Zammina Tabi 13 Kadin isginin evlenmesi 5510 :agyﬁr': urum::zrt:‘;en fuzen ?nnl;i?'isl:ci aflII(':'a:;n||:e(sc(;nbe::ie:e?:g;:1$c: Ku:u:?:::
alisanlai
Cabsaniar 14 Emeklilik icin yas disinda diger sartlarin tamamlanmasi doldurulur.
35 Tiim Sigorta Kollarina Tabi Calisip 180 Giin Fiili Hizmet Siiresi Zammina Tabi Calisanlar . 22- Bu bel in tiim h, leri, d g1 belgelere gore tam ve dDgru olarak doldurulur.
15 Toplu isci gikarma Nolk ve hatah duzenlenen belgeler isleme d gabilecek
- .. 3 . . - " luluklar i itti
36 Issizlik Sigortasi Harig 180 Giin Fiili Hizmet Siiresi Zammina Tabi Calisanlar 16 S6zlesme sona ermeden sigortalinin ayni isverene ait diger isyerine nakli sorumulukiar isverene altilr.
— ~ - S _ 17 isyerinin kapanmasi
Harp Malulleri Ile 3713 ve 2330 Sayili Kanunlara Gore Vazife Malulliigii Ayhg: A -
37 Kisa ve Uzun Vadeli Sigorta Kollarina Tabi Olup 180 Giin Fiili Hizmet Siiresi Zammina Tabi 18 Isin sona ermesi
Calisanlar
39 Birlesik Kralllkta ikamet Edenler ve Isvigre Vatandagi Olanlardan Uzun Vadeli Sigorta
y Talep Etmey
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